
Ai Docenti 

al Sito Web
e p.c. al D.S.G.A. 

Alla Commissione Erasmus Prof.ssa Casà C. e  Prof.ssa Arancio F.M.

OGGETTO: Avviso di selezione  mobilità docenti  ERASMUS+ a.s. 2023-2024  nell’ambito
dell’Accreditamento  2023-2027,  progetto  N.  2023-1-IT02-KA121-SCH000127702,  CUP
H41I23000270006

LA DIRIGENTE SCOLASTICA

VISTO il DPR 275/1999 concernente norme in materia di autonomia delle istituzioni scolastiche;
VISTO  il  D.Lgs  165/2001  recante  "Norme  generali  sull'ordinamento  del  lavoro  alle  dipendenze  della
Amministrazioni Pubbliche";
VISTO  il  Regolamento (UE) n. 1288/2013 del Parlamento europeo e del Consiglio del 11 dicembre 2013 che
istituisce "Erasmus+", il programma dell'Unione per l'istruzione, la formazione, la gioventù e lo sport;
VISTO  il  progetto  CUP:  H41I23000270006  -  Settore  istruzione scolastica,  autorizzato dall’Agenzia  Nazionale
Erasmus plus dell’Indire con convenzione N. 2023-1-IT02-KA121-SCH000127702;
VISTA la Guida al Programma Erasmus plus 2024;
VISTE le Disposizioni nazionali allegate alla Guida al Programma 2024, Settori Istruzione Scolastica, Educazione
degli Adulti, Istruzione Superiore;
TENUTO CONTO che il progetto 2023-1-IT02-KA121-SCH000127702 avrà termine entro il 31/05/2025; 
VISTA la delibera n.179 del collegio dei docenti del 30.03.2023 recante criteri partecipazione studenti e selezione
docenti;
CONSIDERATO  CHE  il  PTOF  d’istituto  prevede  l’internazionalizzazione  dei  percorsi  di
apprendimento/insegnamento per l’accrescimento della qualità e la crescita professionale del personale scolastico;
CONSIDERATA  la  necessità  di  organizzare  le  attività  di  formazione  all’estero  per  perseguire  le  finalità  degli
obiettivi dei progetti in oggetto;
CONSIDERATO  che il progetto prevede la mobilità di n. 05 docenti;

AVVISO INTERNO PER LA SELEZIONE DI DOCENTI

Progetto “Look for a better place”
Programma Erasmus+ Call 2022 Round 1 KA1

SETTORE ISTRUZIONE SCOLASTICA
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CONSIDERATA la necessità di individuare n.5 docenti per la partecipazione a corsi di formazione all’estero

INDICE

la  procedura,  per  la  selezione  di  n.  05  beneficiari  da  individuarsi  tra  il  personale  docente  della  scuola,  per  la
partecipazione a corsi di formazione all’estero.

Caratteristiche del piano di mobilità 
Il progetto prevede la mobilità di 05 partecipanti 
L’ innovazione didattica e metodologica prevista dal piano di Formazione finanziato da Erasmus plus si declina nelle
seguenti aree:

- migliorare le competenze digitali dei docenti in senso inclusivo; 
- sviluppare strategie innovative ed efficaci per favorire l’inclusione di tutti gli alunni; 
-  ampliare  la  conoscenza  di  alcune  tematiche  culturali  quali  i  sistemi  educativi  di  diversi  paesi  europei,  le
istituzioni europee.

I  costi  standard  delle  mobilità  (corso,  viaggio,  vitto  e  alloggio)  sono  a  carico  della  scuola  poiché  coperti  da
finanziamento Erasmus Plus. Il docente selezionato, pertanto,  in mobilità dovrà provvedere a proprio carico per ogni
spesa extra e la Scuola non rimborserà alcun costo aggiuntivo.
Il progetto non prevede compenso alcuno per i docenti selezionati, al netto delle spese di viaggio, vitto, alloggio
ed attività a costo standard.
Nel periodo antecedente a ciascuna mobilità verranno fornite indicazioni operative relativamente alla destinazione ed
al periodo dell’attività, agli obiettivi ed alle attività da svolgere.
L’Istituzione  scolastica  si  riserva  la  facoltà,  a  proprio  insindacabile  giudizio,  di  differire,  spostare,  revocare,
modificare  il  presente  avviso qualora  vi  fossero cambiamenti  negli  accordi  tra  la  scuola  e  l’Agenzia  Nazionale
Erasmus+ INDIRE.
Le mobilità saranno svolte secondo la seguente calendarizzazione di massima:

Corso
strutturato
Gruppo 2

   Aprile

   Maggio MLFE
SVEZIA

(Stoccolma)
5 gg 5

La lingua veicolare di tutte le attività sarà l’Inglese. Condizione essenziale per aderire alla manifestazione di
interesse  è avere autonomia,  possesso e padronanza nella lingua straniera del  corso (almeno a livello  B2,
certificata o autocertifi  cata), necessarie per la fruizione dei corsi e/o l’interazione con i colleghi stranieri   e per  
favorire gli incontri preparatori , ogni attività da svolgersi e in tutti i contesti comunicativi  e la mediazione
linguistica e culturale.

Ulteriori condizioni     essenziali     per     la partecipazione   sono:      
- avviare una collaborazione tra scuole con l’obiettivo di favorire la qualità e l’impatto delle esperienze di

collaborazione e mobilità;
- impegnarsi  ad  adempiere  agli  obblighi  burocratici  Erasmus+  connessi  alla  partecipazione  al  progetto

(relazioni, modulistica, documentazioni di spesa ove applicabile, ecc.);
- collaborare alle attività di valutazione e di disseminazione interna ed esterna del  progetto (conferenze,

diffusione);
- realizzare documentazione da inserire nella banca dati per la diffusione delle buone pratiche da condividere

sul sito istituzionale e sui canali social della scuola (Pagina FB, Instagram);
- impegnarsi  ad  adempiere  agli  obblighi  burocratici  Erasmus+  connessi  alla  partecipazione  al  progetto

(relazioni, modulistica, documentazioni di spesa ove applicabile, ecc.);
- collaborare alle attività di valutazione e di disseminazione interna ed esterna del progetto ex ante-ex post

(conferenze, diffusione, disseminazione);
- fornire al Team di progetto tutte le informazioni utili per l’inserimento nella piattaforma di gestione

del Beneficiary Module;
- raccogliere materiale utile per la disseminazione del progetto;
- partecipare agli incontri organizzativi , in cui verranno fornite informazioni specifiche riguardo a: 

- destinazioni e periodi di mobilità 



- accordi di mobilità/patto formativo (contratti) tra il DS e il personale selezionato 
- obiettivi e attività previsti per ciascuna area di interesse
 - risultati e/o prodotti attesi dalla formazione 
- modalità di valutazione e certificazione dell'attività 
- modalità di disseminazione e di pubblicizzazione dei risultati ottenuti dall’attività di mobilità
- modalità di attuazione di pratiche di sperimentazione in classe. 

Prima della partenza, i docenti partecipanti dovranno: 
 - prendere visione dell’intero progetto
 - prendere parte agli incontri preparatori alla mobilità 
 - organizzare eventualmente gli spostamenti e trovare l’alloggio (con il supporto della commissione Erasmus) 

Durante la mobilità, i docenti partecipanti dovranno: 
 -lasciare un piano di lavoro delle attività da far svolgere agli alunni delle proprie classi per il periodo in cui sarà 
impegnato nelle attività di mobilità; 
- frequentare obbligatoriamente il corso prescelto;
- raccogliere dispense e materiali didattici utili alla disseminazione;
 - fare fotografie e/o video

Al rientro dalla mobilità, i docenti partecipanti dovranno:
 - contribuire al Report ufficiale per Erasmus+ con una relazione dettagliata stilata da ogni partecipante; 
 - compilare un questionario di gradimento dell’esperienza; 
- restituire l’esperienza al resto del personale scolastico in appositi  incontri organizzati  durante l’anno scolastico
2024- 2025;
-organizzare  almeno  un’   occasione   di  formazione  per  i  colleghi  sulle  metodologie  apprese  e  condividere
l’esperienza fatta, le competenze e i materiali acquisiti, anche in sede dipartimentale;
 - scrivere un articolo per il sito della scuola e altri canali di comunicazione. 

Criteri     per     la     partecipazione     dei     docenti   (delibera n. 327 del collegio dei docenti del 30/03/2023)

I docenti saranno individuati tenendo conto dei seguenti criteri:
1. disponibilità;
2. motivazione  (ricaduta  sugli  studenti  con  attività  e  progetti  che  si  intendono  realizzare/sulla  vita

amministrativa dell’Istituto);
3. a parità di punteggio, la minore età

Modalità di partecipazione
I docenti  interessati  dovranno produrre domanda di candidatura  entro e non oltre 30/01/2025 tramite l’allegato
modello,  corredata  da C.V,  da inviare  all’indirizzo mail  della  scuola  agtd09000r@istruzione.it        con il  seguente
oggetto: “Candidatura ERASMUS docente Cognome Nome”.
Non saranno ammesse le candidature pervenute oltre il limite temporale sopra citato.
Le candidature saranno esaminate dal Dirigente Scolastico e da una commissione nominata dal dirigente. Al termine
della valutazione delle domande presentate, la Commissione stilerà un’apposita graduatoria.
Nell’eventualità che le candidature siano in numero pari alle figure necessarie è facoltà del Dirigente Scolastico
assegnare gli incarichi distribuendoli tra gli aventi presentata candidatura, purché in possesso dei titoli richiesti e
della comprovata esperienza e motivazione.

Rinuncia alla partecipazione al progetto prima della partenza
Una  volta  effettuata  la  contrattualizzazione,  in  caso  di  rinuncia  prima  della  partenza,  ove  l’Istituto  abbia  già
provveduto a sostenere spese in nome e per conto del beneficiario (ad es. acquisto biglietto aereo, prenotazione
alloggio, ecc.), questi sarà obbligato a rimborsare le eventuali spese o penali sostenute dall’Istituto e/o dai partner.

Rientro anticipato
In caso di interruzione del soggiorno prima della data prevista di conclusione del progetto, l’Istituto potrà richiedere
al beneficiario la restituzione delle somme già anticipate per il periodo di mobilità non effettuato.

mailto:agtd09000r@istruzione.it


Responsabile del procedimento
Il responsabile del procedimento della presente selezione è la Dirigente Scolastica  Reggente Dott.ssa Patrizia Pilato.

Trattamento dei dati personali
Ai sensi dell’art. 13 del D.Lgs n. 196/2003 (Codice in materia di protezione dei dati personali), del Regolamento UE
2016  679,  del  D.Lgs  10  agosto  2018,  n.  101  (Disposizioni  per  l'adeguamento  della  normativa  nazionale  alle
disposizioni del regolamento (UE) 2016/679 del Parlamento europeo e del Consiglio, del 27 aprile 2016, relativo alla
protezione delle persone fisiche con riguardo al trattamento dei dati personali, nonché' alla libera circolazione di tali
dati e che abroga la direttiva 95/46/CE), i dati forniti dai candidati saranno raccolti presso l’ITET “L. Sciascia” di
Agrigento. 
Il Titolare del Trattamento dei dati è la Dirigente Scolastica reggente Dott.ssa Patrizia Pilato, il  Responsabile del
trattamento dei dati è la DSGA Anita Bucolo.
In qualsiasi momento l’interessato potrà esercitare i propri diritti nei confronti del titolare del trattamento ai sensi
dell’art. 7 del D.lgs n. 196/2003 sopra richiamato.

Modalità di diffusione dell’avviso
Il presente avviso di selezione, reperibile alla pagina web www.itetsciascia.edu.it  e all’Albo on line viene inviato a
tutto il personale tramite circolare interna.

Disposizioni finali
Per quanto non esplicitamente previsto nel presente bando, si applicano le disposizioni legislative vigenti attinenti
alla materia.

LA DIRIGENTE SCOLASTICA REGGENTE
Dott.ssa Patrizia Pilato
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