Format  richiesta attribuzioni di funzioni strumentali al
Piano dell’Offerta Formativa

									      Al Dirigente Scolastico 
	dell’Istituto “L. Sciascia”
	Agrigento
Alla commissione valutazione FF.SS. a.s. 2024-2025

OGGETTO: RICHIESTA ATTRIBUZIONE DI FUNZIONI STRUMENTALI AL PIANO DELL’OFFERTA FORMATIVA PER  L’A.S. 2024/2025

Il/la  sottoscritto/a ____________________________, docente di __________________________
in servizio presso questo Istituto

DICHIARA
la disponibilità a svolgere incarico di funzione strumentale area………….

CHIEDE

l’attribuzione della seguente funzione strumentale al Piano dell’Offerta Formativa, identificata dal Collegio dei Docenti del 02/09/2024:

· AREA 1 Gestione PTOF /VALUTAZIONE- ATTIVITÀ COMUNI A TUTTE LE AREE

· AREA 2: AMPLIAMENTO OFFERTA FORMATIVA E ATTIVITÀ EXTRACURRICOLARI - RAPPORTI CON IL TERRITORIO- ATTIVITÀ COMUNI A TUTTE LE AREE

· AREA 3: CURA FRAGILITÀ E PREVENZIONE DISCO- ATTIVITÀ COMUNI A TUTTE LE AREE

· AREA 4: INCLUSIVITÀ – CURA EDUCATIVA- ATTIVITÀ COMUNI A TUTTE LE AREE

· AREA 5:ACCOGLIENZA – TRASPARENZA – VALORIZZAZIONE RISORSE – FORMAZIONE – SUPPORTO AL  LAVORO DEI DOCENTI- ATTIVITÀ COMUNI A TUTTE LE AREE

· AREA 6: INVALSI -ATTIVITÀ COMUNI A TUTTE LE AREE

· AREA 7: ORIENTAMENTO E CONTINUITÀ SCUOLE SECONDARIE I GRADO- ATTIVITÀ COMUNI A TUTTE LE AREE

DICHIARA
· di aver svolto i seguenti incarichi, distinti per anno scolastico;
………………………………………………………………………..

· di aver maturato le seguenti professionalità e competenze  nel settore di riferimento o per effetto di esperienze realizzate all’interno dell’ITET L. Sciascia, ovvero in altre II.SS. distinte per anno scolastico;:
……………………………………………………………………………….

· di possedere i seguenti titoli e competenze, coerenti con l’incarico da attribuire :
…………………………………………………………………………………………………

· altro :.
Si allega il curriculum vitae in formato europeo, privi di dati personali.
data
Firma
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ART. 33 – FUNZIONI  STRUMENTALI  AL  PIANO DELL’OFFERTA FORMATIVA

1. Per la realizzazione delle finalità istituzionali della scuola in regime di autonomia, la risorsa fondamentale è costituita dal patrimonio professionale dei docenti, da valorizzare per la realizzazione e la gestione del piano dell’offerta formativa dell’istituto e per la realizzazione di progetti formativi d’intesa con enti ed istituzioni esterni alla scuola. Le risorse utilizzabili, per le funzioni strumentali, a livello di ciascuna istituzione scolastica, sono quelle complessivamente spettanti, nell’anno scolastico 2002/03, sulla base dell’applicazione dell’art. 37 del CCNI del 31.08.99e sono annualmente assegnate dal MIUR.
2. Tali funzioni strumentali sono identificate con delibera del collegio dei docenti in coerenza con il piano dell’offerta formativa che, contestualmente, ne definisce criteri di attribuzione, numero e destinatari. Le stesse non possono comportare esoneri totali dall’insegnamento e i relativi compensi sono definiti dalla contrattazione d’istituto.
3. Le scuole invieranno tempestivamente al Direttore generale competente schede informative aggiornate in ordine alla quantità e alla tipologia degli incarichi conferiti, e ciò allo scopo di effettuarne il monitoraggio.
4. Le istituzioni scolastiche possono, nel caso in cui non attivino le funzioni strumentali nell’anno di assegnazione delle relative risorse, utilizzare le stesse nell’anno scolastico successivo, con la stessa finalità.

